
Intitulé du poste :
Intervenant(e) Social(e) – Accompagnement Soli’pairs & Ateliers alimentation

Association : 
ADEPAPE 13

Lieu :
Marseille – Bouches-du-Rhône

Type de contrat :
CDI

Durée :
Temps plein

Vacance du poste :
01/09/2025

Rémunération :
À définir selon profil et expérience

MISSIONS PRINCIPALES
Le(la) salarié(e) sera chargé(e) de mettre en œuvre un accompagnement global et
personnalisé des jeunes hébergés dans le cadre du dispositif Soli’pairs, en lien avec les
partenaires de la protection de l’enfance et de l’insertion. Il(elle) animera également
des ateliers collectifs autour de l’alimentation dans la cuisine partagée de l’association,
en favorisant la participation active et l’autonomisation des jeunes accueillis.

1 - Accompagnement dans le cadre du dispositif Soli’pairs :
 - Accueil des jeunes au moment de leur entrée dans le dispositif
 - Réalisation de diagnostics sociaux et de projets d’accompagnement personnalisés
 - Suivi régulier des jeunes en lien avec les partenaires sociaux et éducatifs
 - Soutien dans l’accès aux droits, à la santé, à l’insertion professionnelle et au logement
autonome
 - Préparation des sorties du dispositif et relais vers des solutions de droit commun
 - Participation à l’élaboration des dossiers de subventions et à la recherche de
financements pour le maintien du dispositif
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2 - Animation d’ateliers autour de l’alimentation :
 - Conception, organisation et animation d’ateliers collectifs en cuisine partagée (repas
partagés, ateliers nutrition, gestion de budget alimentaire, …)
 - Sensibilisation à l’équilibre alimentaire, à l’autonomie en cuisine, à la lutte contre le
gaspillage
 - Valorisation de la participation des jeunes et de leurs savoir-faire culinaires
 - Élaboration de supports pédagogiques adaptés aux publics jeunes et en difficulté

3 - Travail en équipe et participation à la vie associative :
 - Travail en lien étroit avec l’équipe de l’association, les partenaires institutionnels et
associatifs
 - Participation aux réunions d’équipe et aux temps de réflexion sur les pratiques
 - Contribution à la dynamique associative et aux événements collectifs

PROFIL RECHERCHÉ
Formation et compétences :
 - Diplôme exigé de niveau 4 minimum dans le champ social (TISF, CESF, Assistant.e de
- Service Social)
 - Connaissance des dispositifs de l’aide sociale à l’enfance et d’insertion des jeunes
majeurs
 - Maîtrise des dispositifs d’accès et de maintien dans le logement, d’accès aux droits
 - Bonne capacité rédactionnelle et utilisation des outils bureautiques (Word, Excel,
PowerPoint)
 - Connaissance de la procédure de rédaction et de suivi des demandes de subventions
 - Expérience dans l’animation de groupes, ateliers cuisine ou alimentation appréciée
 - Connaissance du secteur associatif souhaitée

Qualités personnelles :
 - Sens de l’écoute, pédagogie et bienveillance
 - Capacité d’adaptation à des publics jeunes et en difficulté
 - Autonomie, rigueur et sens de l’organisation
 - Esprit d’analyse, capacité à prendre du recul
 - Sens des responsabilités et respect des délais
 - Dynamisme et esprit d’équipe
 - Permis B apprécié

CONDITIONS ET CANDIDATURES
Poste basé à : Marseille (13010)
Conditions spécifiques : Déplacements ponctuels – Travail en horaires décalés en
fonction des ateliers
Candidature (CV + lettre de motivation) à envoyer à : adepape13@hotmail.fr 

mailto:adepape13@hotmail.fr

